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Warszawa, dnia 2 lipca 2010 roku 
 
ZAPYTANIE OFERTOWE 
 
Szanowni Państwo, 
 
Spółka Pentacomp Systemy Informatyczne S.A. z siedzibą w Warszawie, 01-687, przy ul. Lektykarskiej 29 
zarejestrowana w Sądzie Rejonowym dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydział Gospodarczy Krajowego 
Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000282983, której kapitał zakładowy wynosi 1.000.000 zł (wpłacony 
w całości), posiadająca NIP: 118-12-42-640, otrzymała w 2009 r. dofinansowanie z Unii Europejskiej, ze 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego, w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki przyjętego 
decyzją Komisji Europejskiej Nr K (2007) 4547 z dnia 28 września 2007 roku, działanie 2.1.1., na realizację 
projektu „Podniesienie poziomu specjalistycznych kompetencji pracowników i współpracowników Pentacomp”. 
Projekt jest realizowany pod nadzorem Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości w ramach umowy 
Nr UDA-POKL.02.01.01-607/09. Okres realizacji projektu: 19.10.2009 – 18.10.2011 r.  
 
Zapraszamy Państwa do złożenia oferty na realizację szkolenia ZP-FP2 PRINCE2® Practitioner - 
szkolenie akredytowane z egzaminem w terminie 6-8 października 2010 r. 

 

I. Ostateczny termin składania ofert: 15 lipca 2010 r., do godziny 12:00. 

 

II. Sposób złożenia oferty 

Dokumenty składane przez Państwa powinny zostać dostarczone pocztą elektroniczną na adres 
EFS_szkolenia@pentacomp.pl 
 
Termin związania ofertą: 90 dni. 
 

III. Cel szkolenia 

Szkolenie ma na celu zapoznanie uczestników z metodyką zarządzania projektami Prince2 na poziomie 
Practitioner, przedstawienie wprowadzonych zmian dla wersji 2009 oraz przygotowanie do akredytowanego 
egzaminu Prince2 Practitioner, do którego uczestnicy powinni przystąpić po odbyciu szkolenia.  
 

IV. Grupa docelowa 

Pracownicy/Współpracownicy Pentacomp Systemy Informatyczne S.A.  
Liczba uczestników: opcja I - grupa do 12 osób; opcja II – 13, 14, 15 osób. 
 

V. Kryteria wyboru oferty i ich znaczenie 

1. ocena zbieżności oferowanych programów szkoleniowych / terminów z potrzebami 
Pentacomp Systemy Informatyczne S.A – waga 35% 

2. ocena wiarygodności Oferenta i doświadczenia osób prowadzących szkolenia – waga 35% 
3. cena – waga 30%  
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VI. Zawartość oferty 

Przesłana przez Państwa oferta powinna zawierać: 
• Podstawowe informacje o Oferencie (dokładna nazwa firmy, adres, numer telefonu i faksu, NIP, 

ogólny adres e-mail oraz imię i nazwisko osoby kontaktowej – numer telefonu stacjonarnego i/lub 
komórkowego, bezpośredni adres mailowy) oraz propozycję miejsca realizacji szkolenia.  

• Przykładowy program szkolenia zaprezentowany w podziale na bloki tematyczne i godziny 
ich realizacji ( zakładamy 8 godzin roboczych każdego dnia, np. Dzień 1, 9:00-10:00 – temat). 
Szczegółowy zakres merytoryczny szkolenia zostanie doprecyzowany z wybranym oferentem 
po zakończeniu akcji ofertowej.  

• Opis doświadczeń/referencje (z ostatniego roku) w zakresie oferowanego szkolenia. 
• Cenę za usługi szkoleniowe:  

Cena szkolenia za grupę szkoleniową w zależności od Opcji i ilości osób/ za dzień szkolenia w walucie PLN 
w kwocie brutto (z należnym podatkiem VAT). Cena zawiera: 
o Organizację sali oraz wyżywienia dla uczestników szkolenia (minimum dwie przerwy kawowe 

oraz obiad); 
o Przygotowanie materiałów szkoleniowych oraz dydaktycznych dla każdego uczestnika szkolenia 

(plus jedna kopia do archiwum Pentacomp) zgodnie z wymogami projektu PO KL 2.1.1; 
o Wydanie uczestnikom szkolenia zaświadczeń / certyfikatów ukończenia szkolenia; 
o Przeprowadzenie ankiety poszkoleniowej wg wzoru dostarczonego przez Zamawiającego. 

• CV osób dedykowanych do realizacji szkolenia (potwierdzające kompetencje prowadzącego (szkolenia, 
certyfikaty) w zakresie znajomości tematu szkolenia w tym w zakresie prowadzenia szkoleń w branży IT).  

• Opis procesów i metod służących monitorowaniu i ocenie jakości świadczonych usług, narzędzi 
do ewaluacji szkoleń (planowany harmonogram prac domowych; test wstępny oraz końcowy z wiedzy 
teoretycznej dotyczącej tematu). 

• Potwierdzenie gotowości do realizacji szkolenia w terminie wskazanym w zapytaniu 
ofertowym. 

 
Wszystkie informacje potrzebne do przygotowania oferty zawarte są w zapytaniu ofertowym i dokumentach 
dotyczących realizacji projektów POKL działanie 2.1.1. 
Postępowanie realizowane jest z zachowaniem zasady uczciwej konkurencji i równego traktowania. 
Pentacomp nie udziela indywidualnych odpowiedzi na pytania dotyczące niniejszego postępowania 
ofertowego, ponieważ w naszej ocenie naruszałoby to stosowaną zasadę. 
 
Jednocześnie informujemy, iż Dostawca szkoleń w ramach umowy na świadczenie usług szkoleniowych będzie 
zobowiązany m.in. do: 
• informowania uczestników szkolenia o jego współfinansowaniu z Europejskiego Funduszu Społecznego 

zgodnie z informacją dostarczoną przez Pentacomp Systemy Informatyczne S.A, 
• umieszczenia na wszystkich materiałach szkoleniowych (podręczniki, ćwiczenia, materiały na nośnikach 

elektronicznych, prezentacje, teczki, zaświadczenia i/lub certyfikaty) obowiązujących logotypów UE oraz 
EFS, według zasad przekazanych przez Pentacomp Systemy Informatyczne S.A, 

• prowadzenia dokumentacji szkoleniowej zgodnie z zasadami POKL działanie 2.1.1, 
• przechowywania dokumentacji związanej ze szkoleniami i ich realizacją przez okres 10 lat od zakończenia 

ostatniego ze szkoleń w projekcie, nie krócej jednak niż do dnia 31 grudnia 2020 r., oraz do 
udostępniania tych dokumentów w każdym czasie instytucjom/organom uprawnionym do żądania ich 
okazania zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

 
Pentacomp Systemy Informatyczne S.A zastrzega sobie prawo wyboru Oferenta według własnego uznania 
lub unieważnienia akcji w całości lub w części, bez podawania przyczyn. 
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Pentacomp Systemy Informatyczne S.A. zastrzega sobie prawo do dowolnego wyboru podmiotów, z którymi 
będą prowadzone negocjacje w odniesieniu do części lub całości zakresu złożonych odpowiedzi oraz do 
zawarcia umowy z więcej niż jednym Dostawcą wyłonionym w drodze negocjacji, przy czym zakres umowy 
może obejmować całość lub część zakresu złożonej odpowiedzi na zapytanie ofertowe. 
 
Pentacomp Systemy Informatyczne S.A zastrzega sobie prawo do odwołania zamknięcia procesu wyboru 
Dostawcy i odstąpienia od negocjacji bez podania przyczyn. Z tego tytułu nie przysługują żadne roszczenia 
wobec Zapraszającego. 
 
Tajemnica Spółki 
Oferent zobowiązuje się do traktowania wszelkich informacji wynikających z niniejszego zapytania 
Ofertowego jako tajemnicę Spółki. Informacje dotyczące faktu złożenia oferty, prowadzenia negocjacji 
handlowych oraz zawartych umów mogą być udzielane przez Oferenta jedynie po uzyskaniu pisemnej zgody 
Spółki na przekazywanie osobom trzecim lub publikację takich informacji. 
 
 
 

Z poważaniem 

 

 

Jerzy Chrząszcz  

Kierownik Projektu 


